Plan szkolen cztonkéw organu decyzyjnego (Rady) i pracownikéw biura LGD

Szkolenie z zakresu Procedury 9 cztonkéw
oceny i wyboru operacji w ramach Rady, 2
wdrazania LSR i kryteridw wyboru |cztonkowie Rady, pracownikéw
operacji pracownicy Biura biura LGD 22|l kwartat 2026 r.
Szkolenie z zakresu warunkéw
przyznawania pomocy w ramach
PS WPR, Interwencja 13.1 - Il kwartat 2025 r.,
komponent wdrazanie LSR pracownicy Biura 41l kwartat 2026 r.
Szkolenie z zakresu warunkéw
przyznawania pomocy w ramach 9 cztonkéw
PS WPR, Interwencja 13.1 - Rady, 2
komponent wdrazanie LSR cztonkowie Rady, pracownikéw
aktualizacja stanu prawnego pracownicy Biura biura LGD 11l kwartat 2025 r.
Szkolenie z zakresu Procedury 9 cztonkéw
oceny i wyboru grantobiorcow w Rady, 2
ramach wdrazania LSR i kryteriow |[cztonkowie Rady, pracownikéw | kwartat 2026 r., |
wyboru grantobiorcow pracownicy Biura biura LGD 22|kwartat 2027 r.
9 cztonkdéw
Rady, 2
Dobre praktyki w realizacji cztonkowie Rady, pracownikéw
projektow pracownicy Biura biura LGD 33]lll kwartat 2026 r.




Szkolenie z zakresu Procedury 9 cztonkéw

oceny i wyboru operacji w ramach Rady, 2

wdrazania LSR i kryteridw wyboru |cztonkowie Rady, pracownikéw

operacji pracownicy Biura biura LGD 22 0 22 0

Szkolenie z zakresu warunkéw

przyznawania pomocy w ramach

PS WPR, Interwencja 13.1 -

komponent wdrazanie LSR pracownicy Biura 4 2 2 0

Szkolenie z zakresu warunkéw

przyznawania pomocy w ramach 9 cztonkéw

PS WPR, Interwencja 13.1 - Rady, 2

komponent wdrazanie LSR cztonkowie Rady, pracownikéw

aktualizacja stanu prawnego pracownicy Biura biura LGD 11 11 0 0

Szkolenie z zakresu Procedury 9 cztonkéw

oceny i wyboru grantobiorcéw w Rady, 2

ramach wdrazania LSR i kryteriow |[cztonkowie Rady, pracownikéw

wyboru grantobiorcow pracownicy Biura biura LGD 22 0 11 11
9 cztonkdéw
Rady, 2

Dobre praktyki w realizacji cztonkowie Rady, pracownikéw

projektow pracownicy Biura biura LGD 33 0 0 33




